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Entrepreneurship is part of the continuous evolution of the economic sector, day by day ventures
arise that have a great social and economic impact for the country, they are generators of
employment. Startups face a dynamic environment, their permanence in the market depends on
various factors which must be strengthened as part of their internal structure. The Learn Startup
methodology allows innovative ideas to be launched by creating products and services under
conditions of uncertainty.
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El emprendimiento forma parte de la continua evolucion del sector econdmico, dia a dia surgen
emprendimientos que poseen un gran impacto social y econémico para el pais, son generadoras
de empleo. Las Startup se enfrentan a un entorno dindmico, su permanencia en el mercado
depende de diversos factores los cuales deberan fortalecer como parte de su estructura interna.
La metodologia Learn Startup permite poner en marcha ideas innovadoras creando productos y
servicios en condiciones de incertidumbre.
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I. INTRODUCCION

El emprendimiento a nivel mundial es una accion que se
desarrolla diariamente, diversos emprendimientos tienen
origen con la finalidad de satisfacer las crecientes
necesidades del mercado, permitiendo le incremento de la
productividad y a su vez la generacién de empleo.

Lograrun emprendimiento sea exitoso, requiere de
diversos factores, el emprendimiento debe lograr
mantenerse el tiempo y perdurar. desarrollo.

La metodologia Learn Startup, brinda a unidad de negocio
mayores probabilidades de éxito, proporcionando
practicas que impulsan la innovacion respecto a las
dinamicas del mercado, permitiendo asi a los
emprendedores comprender lo que el mercado espera del
emprendimiento, pueden anticiparse a nuevos
requerimientos, logrando mejorar la productividad,
reduccién en costes, mayor satisfaccion de sus clientes,
flexibilidad en produccion y una relacion cercana con sus
proveedores.

LA INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

El emprendimiento es la actividad de un empresario o una
persona responsable de innovacion, finanzas y
emprendimiento  buscando la transformacion e
innovacion de productos econdémicos. Puede crear nuevas
organizaciones o puede ser parte de la revitalizacion del
tejido maduro en respuesta a una oportunidad percibida
(Chafii, 2017).

El emprendimiento juega un papel importante en el
desarrollo de cualquier pais. Esto se refleja en los
beneficios que la sociedad recibe de los emprendedores.
No se trata solo de solucionar los problemas de los
consumidores y satisfacer las necesidades del mercado,
sino que también se reconoce el aporte de los empresarios
el crear empleos, desarrollar politicas de estado
favorables a los negocios, promover una sociedad
inclusiva, la participacion justa en todos los ambitos, la
innovacion en procesos y productos, y el crecimiento
econdmico del pais.

El comportamiento de los empresarios es el mecanismo
principal del proceso de desarrollo econdémico, sin el cual
es imposible interrumpir el sistema econémico. Es en este
sentido que la investigacion en emprendimiento se ha
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convertido en los ultimos afios en un campo de estudio y
analisis.

El interés académico por el emprendimiento se
fundamenta en su contribucion al crecimiento econdmico,
dinamizacion de estructuras productivas sociales,
reactivacién de espacios regionales, dinamizacion de
procesos de innovacion y generacion de nuevos puestos
de trabajo.

Los elementos que permiten explicar la contribucion de
las empresas al crecimiento econémico no se limitan al
campo de la macroeconomia, debido a la conexion entre
crecimiento y empresas (desde el punto de vista de las
unidades econdmicas), el desempefio medido por el
crecimiento econdmico depende de la medida en que las
estructuras industriales utilicen de manera mas eficiente
los recursos limitados. Cada actividad productiva se
caracteriza por una distribucién especifica de empresas.

En resumen, los cambios y reacciones de transformacién
que se dan en los procesos de produccion y
transformacién en las empresas: emprendimiento,
progreso tecnoldgico y globalizacion, que hacen parte de
la actividad econdmica basada en el conocimiento, esta
Gltima es considerada un elemento esencial de una mejor
organizacion, desarrollo innovador que son actividades en
la empresa que aseguren la competitividad.

La innovacién es una herramienta especial de los
emprendedores, un medio por el cual utilizan el cambio
como una oportunidad para otro negocio o servicio. Se
puede ensefiar como disciplina, se puede aprender, se
puede practicar.

Los empresarios deben buscar deliberadamente fuentes de
innovacién, cambios y sus sintomas que indiquen la
posibilidad de una innovacion exitosa.

METODOLOGIA LEAN STARTUP

La estrategia de enfoque se basa en una vision general del
problema y la solucion, el resto son preguntas y
suposiciones que necesitan ser respondidas y validadas
hasta que se convierta en un modelo de negocio repetible
y escalable. Los 5 principios del método "Lean Startup":

1. Losempresarios estan en todas partes, el concepto de
iniciar un negocio incluye a todos los que trabajan,
la definicion de "startup”: una institucién humana
disefiada para crear nuevos productos y servicios en
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condiciones de extrema incertidumbre. Eso significa
qgue los empresarios estan en todas partes, y el
enfoque Lean Startup puede trabajar para empresas
de cualquier tamafio, incluso las méas grandes,
Cualquier industria o sector.

2. Elespiritu empresarial es la gestion. "Startup™ es una
institucion, no solo un producto, por lo tanto, se
necesita un nuevo tipo de administracién especifica
a su contexto ante la incertidumbre extrema.

3. Validar el aprendizaje. Los startups no existen solo
para crear cosas, ganen dinero o no Incluso atender a
sus clientes. Existen para aprender a construir un
negocio sostenible, esta premisa permite a los
emprendedores probar todos los elementos de su
vision.

4.  El negocio principal de un startup es convertir ideas,
midiendo la reaccion del cliente al producto y luego
comprenda si necesita cambiar, girar 0 mantener.
Todos los procesos para una gestion exitosa de la
puesta en marcha para acelerar el ciclo de
retroalimentacion.

5. Lainnovacion explicable mejora el funcionamiento
de la empresa conjunta y garantiza al propietario
innovadores responsables, es necesario centrarse en
actividades triviales: cémo medir el progreso, definir
hitos y priorizar el trabajo (Carrillo, 2019).

El método Lean Startup utiliza una cadena para poner en
marcha un negocio, ayudando a cada emprendedor a
plantear sus propias hipotesis que se confirman en un
experimento llamado PMV (Minimum Viable Product),
gue permite con pequefas inversiones entender si la idea
ha sido implementada y si ha sido aceptado por el
mercado.

Al verificar si cumple con las necesidades del cliente,
agrega su funcionalidad, de lo contrario no es adecuado
para el mercado, se considera necesario enfocarse en el
negocio, que se llama el centro.

La razon de este enfoque es aprender en poco tiempo, con
una inversion minima de recursos, y dado que esta
orientado a la implementacion de ideas innovadoras, uno
no se inicia como una empresa, Sin0 COMOo una puesta en
marcha o un servicio en condiciones de extrema
incertidumbre (Macias et al., 2021).

Journal of Scientific and Technological Research Industrial

I1.DISCUSION Y CONCLUSIONES

El estudio de los emprendedores como individuos permite
considerarlos como un todo, pero los diferentes enfoques
y perspectivas de este fendmeno llevan a considerarlo
débil en su marco conceptual.

Sin embargo, el surgimiento de esta nueva linea de
investigacion que integra innovacion, emprendimiento y
conocimiento no solo visibiliza este proceso de
aprendizaje, por lo que es necesario repensar la formacion
profesional, reformulando sus programas y proyectos
para atender el contexto (Avila, 2021).

El método "Lean Startup” trabaja en una solucion
especifica de esta forma permite corregir supuestos
erroneos sobre los usuarios, como entender a los usuarios
ya que los usuarios no tienen experiencia técnica previa,
por lo que la plataforma debe ser lo mas simple posible,
por qué los usuarios prefieren procesos cortos y rapidos
para que el producto logre la satisfaccion del usuario
(Carrillo, 2019).

Es importante recordar gque este enfoque es nuevo, que
actualmente sirve a los empresarios, ya que promueve el
desarrollo de productos innovadores que demuestren,
basados en la vision y ambiciones que toda empresa debe
tener al momento de elaborar un nuevo producto, pero
este enfogue no debe usarse para hacerse cargo o lanzar
un producto, sino que debe ser parte de las actividades
diarias de inicio, ya que ayuda a acelerar proyectos que se
consideran futuros (Macias et al., 2021).

Emprender, independiente del pais en donde se desarrolle
el proyecto, no es facil, existen una serie de
inconvenientes que usualmente nadie comenta. Se da
conocer la parte exitosa del emprendimiento, o recetas de
coémo se llego a él, pero pocos se detienen a contar las
dificultades con las que se encontraron o las vallas que
tuvieron que cruzar para llegar al éxito.
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